
FICHE DE POSTE 

INTITULE DU POSTE CHEF D’UNITE AIR-CLIMAT
CADRE D’EMPLOI CATEGORIE A 

DIRECTION DIRECTION DELEGUEE ADJOINTE A LA TRANSISTION ENERGETIQUE 

LIEU DE TRAVAIL CORSE 

TYPE DE CONTRAT CDD DE REMPLACEMENT A TERME IMPRECIS 

TEMPS DE TRAVAIL TEMPS PLEIN 

Sous l’autorité du directeur délégué à l’énergie, le titulaire est chargé d'accompagner la mise en œuvre de la 
politique énergétique de la Collectivité de Corse au sein de l'Agence d'Urbanisme et d’Energie de la Corse. Dans le 
cadre du Plan énergétique et du Schéma régional Climat Air Energie (SRCAE) il/elle apporte sa contribution dans la 
définition, la mise en œuvre et le financement de programmes d'actions et s'assure de la mise en place de 
méthodes adaptées de concertation et d'évaluation avec l'ensemble des partenaires et acteurs des 
territoires concernés. 

Activités générales : 

Accompagner les politiques publiques : 

- Participer à la mise en œuvre du Plan Energétique de Corse en mettant en œuvre un suivi régulier des moyens de production et 
du système électrique en lien avec les opérateurs, 

- Participer à la mise en œuvre du SRCAE, 

- Participer à la mise en œuvre du Plan climat, 

- Assurer la promotion, la cohérence et la mise en œuvre des actions en matière d’Energie (sur les thématiques ENR, dans les 
programmes OPAH Energie, OPATB, Appels à Projets énergies renouvelables ...), d'urbanisme et d'aménagement du territoire, 

- Constituer le contact privilégie des différents partenaires locaux, en participant régulièrement aux réunions dans les territoires. 

Emergence des projets dans le cadre de la politique régionale de développement des EnR et de la MDE : 

- Participer aux démarches de planification et d'analyse des potentiels de 
développement des EnR, 

- Participer à la mise en œuvre de réseaux régionaux et/ou territoriaux (collectivités, professionnels, associations) et à leur 
animation. 

Montage de projet et instruction de dossiers : 

- Assister les maitres d'ouvrage dans la définition du projet et des études préalables (cahier des charges, etc.), 

- Réaliser l'expertise des études préalables, 

- Procéder à l'examen de l'éligibilité des dossiers et réaliser le montage financier, 

- Réaliser l'expertise technique et économique des projets, 

- Présenter les dossiers dans les instances consultatives et/ou délibératives, 

- Préparer les contrats, décisions d'aide et marches. 

IDENTIFICATION DU POSTE 

MISSIONS GENERALES 

DESCRIPTION DES ACTIVITES 



Animation, suivi, évaluation, valorisation : 

- Vérifier périodiquement l'avancement des projets et des plans, 

- Assurer la réception des opérations et certifier le service fait, 

- Procéder au contrôle a posteriori et au contrôle des performances, 

- Procéder au bilan qualitatif et quantitatif des dossiers, 

- Assurer le suivi des indicateurs techniques des actions, 

- Rédiger des fiches de synthèse pour les opérations les plus représentatives et contribuer à la valorisation des résultats, 

- Animation de relais dans des structures partenaires. 
 
 

- Ingénieur ou universitaire de niveau BAC + 5 ou expérience professionnelle équivalente, 

- Expertise en thermique du bâtiment et projets d’efficacité énergétique, 

- Connaissances financières et/ou de gestion, 

- Connaissance du territoire et des acteurs de l’Energie appréciée, 

- Compétences en énergétique, environnement,  

- Capacités relationnelles et sens du travail en équipe, 

- Capacités rédactionnelles et communication, 

- Esprit d’analyse et de synthèse,  

- Anglais opérationnel (écrite et parlée), 

- Langue corse appréciée (écrite et parlée). 

PROFIL RECHERCHE 


